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Perjanjian Kinerja Tahun 2024
Direktur Kepala Sekolah, Pengawas Sekolah, dan Tenaga Kependidikan

Dengan
Direktur Jenderal Guru dan Tenaga Kependidikan

 

Dalam rangka mewujudkan kinerja pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama     : Dr. Kasiman
Jabatan  : Direktur Kepala Sekolah, Pengawas Sekolah, dan Tenaga Kependidikan
untuk selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama     : Prof. Dr. Nunuk Suryani M.Pd
Jabatan  : Direktur Jenderal Guru dan Tenaga Kependidikan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai lampiran Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari Perjanjian Kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka optimalisasi pencapaian target
Perjanjian Kinerja tersebut, baik dalam bentuk penghargaan maupun teguran.
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Sasaran (S/SK) Indikator (IKU/IKK)

Target

Perjanjian

Kinerja 2024

[1.0] Meningkatnya ketersediaan tenaga

kependidikan profesional

[1.1] Jumlah daerah yang memiliki

ketersediaan tenaga kependidikan baik
70

[1.0] Meningkatnya ketersediaan tenaga

kependidikan profesional

[1.2] Jumlah kepala sekolah yang berasal

dari guru penggerak
20939

[1.0] Meningkatnya ketersediaan tenaga

kependidikan profesional

[1.3] Jumlah pengawas sekolah yang berasal

dari guru penggerak
5000

[1.0] Meningkatnya ketersediaan tenaga

kependidikan profesional

[1.4] Jumlah kepala sekolah, pengawas

sekolah, dan tenaga kependidikan yang

menerima penghargaan dan pelindungan

150

[1.0] Meningkatnya ketersediaan tenaga

kependidikan profesional

[1.5] Jumlah tenaga kependidikan yang

mengikuti peningkatan kompetensi
46082

[2.0] Meningkatnya tata kelola Direktorat

Kepala Sekolah, Pengawas Sekolah, dan

Tenaga Kependidikan

[2.1] Predikat SAKIP Direktorat Kepala

Sekolah, Pengawas Sekolah, dan Tenaga

Kependidikan

AA

[2.0] Meningkatnya tata kelola Direktorat

Kepala Sekolah, Pengawas Sekolah, dan

Tenaga Kependidikan

[2.2] Nilai Kinerja Anggaran atas

Pelaksanaan RKA-K/L Direktorat Kepala

Sekolah, Pengawas Sekolah, dan Tenaga

Kependidikan

96

No Kode Nama Kegiatan Alokasi

1. 5635
Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis

Lainnya Ditjen Guru dan Tenaga Kependidikan
Rp. 12.962.713.000,-

2. 6698
Pembinaan Kepala Sekolah, Pengawas Sekolah dan

Tenaga Kependidikan
Rp. 257.459.073.000,-

Total Anggaran Rp. 270.421.786.000,-
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